
 

 

Communiqué de presse, 

Massy, le 24 juillet 2025 

 

Le Conseil d’administration de Carrefour, réuni le 24 juillet 2025, a décidé de proposer à la prochaine 
Assemblée générale annuelle, prévue le 22 mai 2026, le renouvellement du mandat d’Alexandre 
Bompard avec l’intention de le reconduire en tant que Président-Directeur Général.  

Le Conseil d’administration, qui s’est prononcé unanimement sur ce choix sur proposition de son comité 
de gouvernance, réaffirme ainsi son soutien et la confiance qu’il place en Alexandre Bompard pour 
poursuivre la transformation du Groupe.  

Depuis son arrivée à la tête de Carrefour en juillet 2017, Alexandre Bompard et l’équipe qu’il a mise en 
place ont fait évoluer en profondeur le Groupe pour en faire le leader de la transition alimentaire pour 
tous, restaurer sa compétitivité et sa solidité financière et le positionner sur les enjeux d’avenir de la 
distribution : e-commerce, data, retail media et omnicanalité.  

Dans le prolongement de l’annonce, lors de la présentation des résultats annuels 2024, d’une revue 
d’options, le Conseil d’administration a chargé Alexandre Bompard de présenter un nouveau plan 
stratégique créateur de valeur dont l’objectif sera d’inscrire le Groupe dans une trajectoire de croissance 
et de rentabilité  encore supérieure.  

Marie-Laure Sauty de Chalon, Administratrice référente indépendante du Conseil d’administration, a 
déclaré : « Depuis 2017, Alexandre Bompard a accompli un travail remarquable de transformation de 
Carrefour qui a permis au Groupe de se repositionner dans un secteur en mutation et qui connaît une très 
forte intensité concurrentielle. Au moment d'élaborer un nouveau plan stratégique destiné à accélérer 
cette transformation et à créer de la valeur, le Conseil d’administration compte sur son énergie et sa 
vision pour franchir une nouvelle étape dans le cadre d’une gouvernance efficace et cohérente avec 
l'horizon d'un nouveau plan ». 

Alexandre Bompard, Président-Directeur général, a déclaré : « Je suis très honoré de la confiance 
renouvelée que me témoigne le Conseil d’administration. Il peut compter sur mon inlassable engagement 
pour continuer à accélérer la transformation du Groupe. Aux côtés des 500.000 personnes qui travaillent 
pour l’enseigne, je suis à l'œuvre pour créer de la valeur durable au bénéfice de toutes nos parties 
prenantes : les collaborateurs, les franchisés, les clients, les partenaires et les investisseurs. C’est 
collectivement, avec toute la passion et l’exigence que mérite Carrefour, que nous poursuivrons notre 
trajectoire de croissance. » 
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A propos du Groupe Carrefour 
Fort d’un réseau multi-formats de plus de 15 000 magasins dans plus de 40 pays, le Groupe Carrefour est 
un des leaders mondiaux du commerce alimentaire. Carrefour a réalisé un chiffre d’affaires de 94,6 
milliards d’euros en 2024. Son réseau de magasins intégrés comptabilise plus de 300 000 collaborateurs 
qui contribuent à faire de Carrefour le leader mondial de la transition alimentaire pour tous, en offrant 
chaque jour une alimentation de qualité, accessible partout et à un prix raisonnable. Au global, plus de 
500 000 personnes travaillent sous enseigne Carrefour dans le monde. Pour en savoir plus, rendez-vous 
sur www.carrefour.com, sur X (@news_carrefour) et sur LinkedIn (Carrefour). 
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